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නිෂ්පාදන අංශයෙහි ගැනුම් කළමනාකරුවන්යේ 

දර්ශකෙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ශ්‍රී ලංකා ගැනුම් කළමනාකරුවන්යේ දර්ශකෙ - 2026 ජනවාරි        
 

 

 

නිෂප්ාදන අංශයේ ශ්‍රී ලංකා ගැනුම් කළමනාකරුවන්යේ දර්ශකෙ 2026 

ජනවාරි මාසයේ දී දර්ශකාංක 56.1ක අගෙක් වාර්තා කයළ්ෙ. 2025 

දෙසැම්බර් මාසදේ උත්සව සමය ද ේතුදවන් වාර්තා වූ ඉ ළ අ යට 

සාදේක්ෂව මන්ෙගාමී දේගයකින් වුවෙ, නිෂප්ාෙන කටයුතු මාසික 

පෙනමින් වර්ධනය වී ඇති බව දමමගින් පිළිබිඹු දේ. සියලුම උෙ ෙර්ශක 

මාසය තුළ දී කඩයිම් මට්ටමට ඉහළින් පැවතුණි. 

ජනවාරි මාසදේදී නව ඇණවුම් ස  නිෂේොෙන කටයුතු තවදුරටත් 

වර්ධනය විය. තවෙ, දසේවා නියුක්ිය දමම මාසය තුළ දී තවදුරටත් 

වර්ධනය වූ අතර, චීන අලුත් අවුරුදු නිවාඩු සමයට දපර දතාග රැස්කර 

තබා ගැනීමට නිෂප්ාෙකයින් කටයුතු කිරීම දහ්තුදවන් දතා  මිලදී 

 ැනීම් ඉ ළ ගිදේය. දම් අතර, ජනවාරි මාසදේදී ඇණවුමක් සැෙයීමට 

සැෙයුම්කරුවන්ට  තවන කාලය ඉහළ මට්ටමක පැවතුණි. 

ඉදිරි මාස තුන තුළ නිෂේොෙන ක්‍රියාකාරකම් සඳ ා වන අදේක්ෂාවන්ි 

වර්ධනයක් සමීක්ෂණය මගින් දපන්ුම් කර ඇත. 

 

 

 

 

 

 

වර්ධන දේ ය වැඩි වීම 

වර්ධන දේ ය අඩු වීම 

සංඛ්‍යාන දෙොර්තදම්න්තුව 

2026.02.16 

2026 ජනවාරි මාසයේ දී ගැනුම් කළමනාකරුවන්යේ දර්ශක මගින් නිෂ්පාදන සහ යස්වා ක්‍රිොකාරකම්වල 
වර්ධනෙක් යපන්නුම් කරයි. 

 

විචලයෙ 
2025 

යදසැ. 

2026 

ජන. 
+/-                 දිශානතිෙ 

නිෂ්පාදන අංශයෙහි ගැනුම් 

කළමනාකරුවන්යේ දර්ශකෙ 
60.9 56.1 -  අඩු දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

නව ඇණවුම් 63.8 58.5 -  අඩු දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

නිෂේොෙන 61.2 57.5 -  අඩු දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

දසේවා නියුක්ිය 58.5 51.5 -  අඩු දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

දතා  මිලදී  ැනුම් 53.7 56.0 +  වැඩි දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

ඇණවුමක් සැෙයීමට 

සැෙයුම්කරුවන්ට  තවන කාලය 
62.5 55.0 -  අඩු දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

මූලය: ශ්‍රී ලංකා  ම  බැංකුව 

 
නිෂ්පාදන අංශයෙහි ගැනුම්  

කළමනාකරුවන්යේ 
දර්ශකෙ 

2026 ජනවාරි       

56.1 

යගෝලීෙ ප්‍රවණතා  
නිෂ්පාදන අංශයෙහි ගැනුම් කළමනාකරුවන්යේ 

දර්ශකවල සාරාංශෙක් 

රට / කලාපෙ දිශානතිෙ 

ද ෝලීය වැඩි දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

ඉන්දියාව වැඩි දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

චීනය වැඩි දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

එක්සත් ජනෙෙය වැඩි දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

එක්සත් රාජධානිය වැඩි දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

යුදරෝො කලාෙය අඩු දේ යකින් ෙ ත වැටීමක්  

 

මූලාශ්‍රය: එසේ&පී ගදලෝබල් (S&P Global)1 ආයතනය, 2026 දපබරවාරි 

16  වන දිනට (PMI Releases (spglobal.com)) 

1එසේ &පී ගදලෝබල් (S&P Global) ආර්ිකයන් 40 කට අධික 

ප්‍රමාණයක් සඳ ා  ැනුම් කළමනාකරුවන්දග ෙර්ශකය සම්ොෙනය 

කරනු ලබයි. 

නිෂ්පාදන අංශයෙහි ගැනුම් කළමනාකරුවන්යේ සමීක්ෂණයේ සාරාංශෙ 

ෙර්ශකය 

මූලය: ශ්‍රී ලංකා  ම  බැංකුව 

https://www.pmi.spglobal.com/public/release/pressreleases
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යස්වා අංශයෙහි ගැනුම් කළමනාකරුවන්යේ දර්ශකෙ

(වයාපාර ක්‍රිොකාරකම් දර්ශකෙ)
ෙර්ශකය

යස්වා අංශයෙහි ශ්‍රී ලංකා ගැනුම් කළමනාකරුවන්යේ දර්ශකෙ, පෙර 

මාසයට සාපේක්ෂව යස්වා ක්‍රිොකාරකම්වල මන්දගාමී වර්ධනෙක් 

යපන්නුම් කරමින්, 2026 ජනවාරි මාසපේ දී දර්ශකාංක 64.5ක අගයක් 

වාර්තා කයළ්ෙ.  

වයාොර ක්‍රියාකාරකම්වල වර්ධනයට දබාද ෝ අංශවල ෙක්නට ලැබුණු 

වැඩිදියුණු වීම් ද ේතු විය. දතා  ස  සිල්ලර දවළඳාම ස  නවාතැන්  ා 

ආ ාර ොන දසේවා යන අංශවල වාර්තා වූ ශක්ිමත් ක්‍රියාකාරිත්වය 

දමම ඉ ළ යාමට  ද ේතු විය. තවෙ, ණය දීම් ඉ ළ යෑම ද ේතුදවන් මූලය 

දසේවා  ා සම්බන්ධ වයාොර ක්‍රියාකාරකම් අඛ්‍ණ්ඩව වර්ධනය විය. 

මූලය දසේවා සඳ ා ඇි ඉල්ලුම වැඩිවීම දමන්ම අධයාෙන ස   බඩා 

කිරීම ඇතුළුව භාණ්ඩ  ා මගී ප්‍රවා න අංශවල සිදු වූ වර්ධනයත් සමඟ 

2026 ජනවාරි මාසදේදී නව වයාොරවල ඉ ළ යෑමක් ෙක්නට ලැබුණි. 

වැඩිවන ඉල්ලුම සපුරාලීම සඳ ා සමා ම් විසින් සිදු කළ නව බඳවා 

 ැනීම් ද ේතුදවන් දසේවා නියුක්ිය 2026 ජනවාරි මාසදේ දී තවදුරටත් 

ඉ ළ ගිදේය. දම් අතර, නිම කිරීමට නියමිත කාර්යයන් දෙර මාසදේ 

වාර්තා වු වැඩිවීදමන් ෙසුව, එම මාසයට සාදප්ක්ෂව සුළු වශදයන් ෙ ළ 

ගිදේය.  

 

ය ෙත් සාර්ව ආර්ික තත්ත්වයන්, අදප්ක්ිත සෘතුමය ඉල්ලුම ස  

අය ෙත් කාලගුණය ද ේතුදවන් ඇි වූ බාධා වලින් ෙසු දමද යුම් 

සාමානයකරණය වීම ද ේතුදවන් ඉදිරි කාර්තුව සඳ ා වයාොර 

ක්‍රියාකාරකම් සඳ ා වූ අදප්ක්ෂාවන් තවදුරටත් වර්ධනය විය. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

විචලයෙ 
2025 

පෙසැ. 

2026 

ජන. 
+/-       දිශානතිෙ 

යස්වා අංශයෙහි ගැනුම් 

කළමනාකරුවන්යේ දර්ශකෙ 

(වයාපාර ක්‍රිොකාරකම් දර්ශකෙ) 

67.9 64.5 - අඩු යේගෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

නව වයාපාර 64.6 60.8 - අඩු දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

යස්වා නියුක්තිෙ 52.6 59.2 + වැඩි දේ යකින් ඉ ළ යෑමක් 

නිම කිරීමට නිෙමිත කාර්ෙෙන් 53.8 48.9 -  ඉහළ යෑමක සිට පහළ යෑමක් 

     මූලය: ශ්‍රී ලංකා මහ බැංකුව 

 

යගෝලීෙ ප්‍රවණතා 

යස්වා අංශයෙහි ගැනුම් කළමනාකරුවන්යේ 

දර්ශකවල සාරාංශෙක් 

රට/ කලාපෙ දිශානතිෙ 

යගෝලීෙ වැඩි දේගයකින් ඉහළ යෑමක් 

ඉන්දිොව වැඩි දේගයකින් ඉහළ යෑමක් 

චීනෙ වැඩි දේගයකින් ඉහළ යෑමක් 

එක්සත් ජනපදෙ වැඩි දේගයකින් ඉහළ යෑමක් 

එක්සත් රාජධානිෙ වැඩි දේගයකින් ඉහළ යෑමක් 

යුයරෝපා කලාපෙ අඩු දේගයකින් ඉහළ යෑමක් 

 

මූලාශ්‍රය: එසේ&පී ගදලෝබල් (S&P Global)1 ආයතනය, 

2026 දෙබරවාරි 16 වන දිනට  

තාක්ෂණික සටහන: 

ක්‍රමයේදෙ  

ප්‍රශේනාවලිය ඊළඟ මාසදේ ෙළමු භා දේ දී සම්ූර්ණ දකදර්. සෑම විචලයයක් සඳ ාම, දෙර මාසය  ා සසඳන විට වැඩි වීමක්, අඩුවීමක් ද ෝ දනාදවනසේව ෙැවතීමක් ෙ යන්න වාර්තා කිරීමට 
ප්‍රිචාර ෙක්වන්නන්ද න් ඉල්ලා සිටින අතර, යම් දවනසක් සඳ ා ද ේතු ෙැක්වීමට ඉල්ලා සිටිනු ලැදේ. ෙර්ශක සම්ොෙනය ස  අර්ථ නිරූෙණය සඳ ා එසේ&පී ගදලෝබල් (S&P Global) 
ආයතනදයහි සමීක්ෂණ ක්‍රමදේෙය අනු මනය කරයි.  

නිෂ්පාදන අංශයෙහි ගැනුම් කළමනාකරුවන්යේ දර්ශකෙ, නිෂේොෙන ක්‍රියාකාරකම්වල මුලික ෙර්ශකය දලස සැලදකන අතර, නව ඇණවුම්, නිෂේොෙන, දසේවා නියුක්ිය, දතා  මිලදී  ැනුම් 
ස  ඇණවුමක් සැෙයීමට සැෙයුම්කරුවන්ට  තවන කාලය යන උෙ-ෙර්ශකයන්දග භරිත සාමානයයකි.  

පිළි ත් ජාතයන්තර ක්‍රමදේෙයන් අනු මනය කරමින්, වයාොර ක්‍රියාකාරකම් ෙර්ශකය දසේවා ක්‍රියාකාරකම්වල මුලික ෙර්ශකය දලස  ැදනන අතර, එය යස්වා අංශයෙහි ගැනුම් 
කළමනාකරුවන්යේ දර්ශකෙ දලස  ඳුන්වනු ලබයි. තවෙ, දසේවා අංශදේ දසේවා වයාොර ක්‍රියාකාරකම් ෙර්ශකය, නිෂේොෙන අංශදේ නිෂේොෙන ෙර්ශකය සමඟ සැසඳිය  ැකිය.  

දර්ශකෙ 

 ැනුම් කළමනාකරුවන්දග ෙර්ශකය 0 සිට 100 අතර අ යන් ෙරාසයක විහිදී ඇත.  

 ැනුම් කළමනාකරුවන්දග ෙර්ශකය ෙර්ශක ඒකක 50 ට සමාන නම් අොළ අංශය ෙසුගිය මාසය  ා සැසඳීදම් දී දනාදවනසේව ෙැවතී ඇත.  

 ැනුම් කළමනාකරුවන්දග ෙර්ශකය ෙර්ශක ඒකක 50 ට වඩා වැඩි නම් අොළ අංශය ෙසුගිය මාසය  ා සැසඳීදම් දී වර්ධනයක් දෙන්නුම් කරයි.  

 ැනුම් කළමනාකරුවන්දග ෙර්ශකය ෙර්ශක ඒකක 50 ට වඩා අඩු නම් අොළ අංශය ෙසුගිය මාසය  ා සැසඳීදම් දී සංදකෝචනයට ලක්වී ඇි බව දෙන්නුම් කරයි. 

නිෙැදිෙ 

දමම සමීක්ෂණදයහි නියැදි රාමුව දසේවක අර්ථසාධක අරමුෙල් දෙොර්තදම්න්තුදවන් ලබා න්නා ලෙ බසේනාහිර ෙළාදතහි සේථාන ත වී ඇි විශාල සමා ම් මත ෙෙනම් වී ඇත. ෙළ දේශීය 
නිෂේොදිතයට ෙක්වන ආංශික ොයකත්වය ෙෙනම් කර  නිමින් නිෂේොෙන ස  දසේවා කටයුතු සඳ ා මාසිකව ප්‍රිචාර 100 බැගින් වූ ඉලක්කයක් ෙවත්වාද න යනු ඇත.  

විචලයෙන්යේ අර්ථ නිරූපණෙන් 

දසේවා නියුක්ිය    : සමා ම සඳ ා දසේවය ලබාදෙන දසේවකයන්  ණන  

 ැනුම් දතා ය    : නිෂේොෙනය සඳ ා දයාො ැනීදම් අරමුණින් මිල දී ද න  බඩාදවහි තබා ඇි අමුද්‍රවය 

ඇණවුමක් සැෙයීමට සැෙයුම්කරුවන්ට  තවන කාලය : සැෙයුම්කරුදවකුට ඇණවුමක් ලබාදීදමන් ෙසු එය කර්මාන්ත ශාලාවට ලැබීමට  තවන කාලය 

නිම කිරීමට නියමිත කාර්යයන්   : නිම කිරීමට දනා ැකි වූ ඇණවුම්  

අදනකුත් විචලයයන් ඒවා නම් කිරීම සඳ ා දයාො ඇි වචනාර්ථදයන්ම ෙැ ැදිලි දේ. 

යස්වා අංශයෙහි ගැනුම් 
කළමනාකරුවන්යේ 

දර්ශකෙ 
(වයාපාර ක්‍රිොකාරකම් 

දර්ශකෙ) 

2026 ජනවාරි 

64.5 

 

වර්ධන දේ ය වැඩි වීම 

වර්ධන දේ ය අඩු වීම 

යස්වා අංශයෙහි ගැනුම් කළමනාකරුවන්යේ සමීක්ෂණයේ සාරාංශෙ 

මූලය: ශ්‍රී ලංකා ම  බැංකුව 
 


