
 
 

  

  
 

ශ්රී ලංකා ග ලංනුම් ක ලං නාකග වන්ගේ ද ලං්ශ  ය - 2018 අ ේල් ලං 

 නිෂ්පග්ක අා  යහි නුම් ක  නාකග වන්ගේ ද ්ශ  ය, 2018 අප්රේල් මාසප්රේදී 45.5 ක 

දර්ශක අගයක් වාර්තා කරමින් මාර්ු මාසයට සාප්රේක් ෂව දර්ශක අගයන් 20.1 කින් පහත වැටුණි. 

ප්රපර වසරවලදී ද පැවැති ප්රවතතාවයට අනුකූලව, මාර්ු මාසප්රේ දී ඉහළ වර්ධනයක් ප්රපන්නුම් කළ 

නිෂ්පාදන ක්රියාකාරකම් අප්රේල් මාසප්රේ දී අලුත් අවුරුදු නිවාඩු ප්රේුප්රවන් පසුගාමී විය. ප්රමප්රලස 

නි ෂ්පාදන අංශප්රේ ගැනුම් කළමනාකරුවන්ප්රේ දර්ශකප්රේ පහළ යෑම ප්රකප්රරහි ප්රධාන වශප්රයන් 

නිෂ්පාදන සහ නව ඇතවුම් උප දර්ශක පහත වැටීම ප්රේු විය. ගැනුම් ප්රතාග සහ ප්රේවා නියුක්ති උප 

දර්ශක ද අප්රේල් මාසප්රේ දී පහත වැටුණි. තවද, සැපයුම්කරුවන්ප්රේ අඩු කාර්යබහුලත්වය පිළිබිඹු 

කරමින් ඇතවුමක් සැපයීමට සැපයුම්කරුවන්ට ගතවන කාලය උප දර්ශකප්රේ ඉහළ යෑම අඩු විය. 

අවුරුදු නිවාඩුප්රවන් පසු ප්රේවකයන්, අනුමැතියකින් ප්රතාරව ප්රේවයට වාර්තා ප්රනාකිරීම නිෂ්පාදන 

ක්රියාවයයට බාධාවක් බව ප්රමම සමීක්ෂතය සඳහා ප්රතිාාර දක්වන්නන්ප්රේ අදහස විය. තවද, 

විප්රේෂප්රයන් ප්රරදිපිළි හා ඇඟළුම් අංශප්රේ ප්රතිාාර දක්වන්නන් පුහුණු සහ නුපුහුණු ප්රේවකයන් ප්රසායා 

ගැනීප්රම් ඇති අපහසුතාවය ඉේමු කරන ලදී. එනමුදු, ඉදිරි මාස ුන සඳහා වයාපාර ක්රියාකාරකම් 

පිළිබඳ අප්රේක්ෂාවන් යහපත් වර්ධනයක් ප්රපන්නුම් කරයි.  

 

  ේ්ග ලංඅා  යහි ලංනුම් ක ලං නාකග වන්ගේ ද ලං්ශ  ය, 2018 මාර්ු මාසප්රේ දී වාර්තා වූ 58.0 ක 

දර්ශක අගයට සාප්රේක්ෂව අප්රේල් මාසප්රේ දී 53.2 ක දර්ශක අගයක් වාර්තා කරන ලදී. නව වයාපාර 

සහ වයාපාර ක්රියාකාරකම්වල වර්ධනප්රේ සිදු වූ අඩු වීමත් සමඟ, ප්රේවා අංශය අඩු ප්රේගයකින් වර්ධනය 

වූ අතර 2018 අප්රේල් මාසප්රේ දී ප්රේවා අංශප්රයහි ගැනුම් කළමනාකරුවන්ප්රේ දර්ශකය පියබඳ 

සමීක්ෂතය ආරම්භප්රේ සිට වාර්තා වූ පහළම අගය වාර්තා කප්රේය. පසුගිය වසර ප්රදප්රකහි දී දක්නට 

ලැබුණු පරිදි ද, මාර්ු මාසයට සාප්රේක්ෂව අප්රේල් මාසප්රේ දී, ප්රේවා අංශය සාමානයප්රයන් අඩු 

වර්ධනයක් ප්රපන්නුම් කරයි. ප්රධාන වශප්රයන්, ප්රේපල ප්රවළඳාම, සන්නිප්රේදනය සහ නවතැන් හා 

ආහාරපාන සැපයීම යන අංශවල නව වයාපාර සහ වයාපාර ක්රියාකාරකම්වල වර්ධනප්රේ අඩු වීමක් 

දක්නට හැකි විය. සමීක්ෂතයට ප්රතිාාර දක්වන ඇතැම් ප්රතිාාර දක්වන්නන්, 2018 අප්රේල් මාසප්රේ 

පැවති වැඩි නිවාඩු දින ගතන ප්රමයට ප්රේු ප්රලස සඳහන් කර තිබුණි. පසුගිය මාස ප්රදප්රකහි දී දක්නට 

ලැබුණු උපනතිය අඛණ්ඩව ඉදිරියට ප්රගනයමින්, නිම කිරීමට ඇති කාර්යයන් පහළ ගිය අතර පුරේපාඩු 

සඳහා නව බඳවා ගැනීම් ප්රමාද වීම ප්රේුප්රවන් ප්රේවා නියුක්තිය ද පහළ ගිප්රේය. ප්රකප්රේ වුවද, සුබවාදී 

ප්රකටි කාලීන වයාපාර අප්රේක්ෂා පිළිබිඹු කරමින් අප්රේක්ිත වයාපාර ක්රියාකාරකම්වල වර්ධනය ඉහළ 

මට්ටමක පැවුණි. උත්සව සමප්රේ ඇතිවන ඉල්ලුම් ප්රවතතා, ශ්රී ලංකා රුපියල අවප්රමාතය වීම, ඉන්ධන 

සඳහා වන මිල සූත්රය පියබඳ අප්රේක්ෂා සහ බදු වුහප්රයහි මත කාලීනව සිදු වූ සංප්රශෝධන ප්රේුප්රවන් 

ප්රේවා අංශප්රේ අය කරන මිල ගතන් ඉහළ ගිප්රේය. ප්රම් අතර, ඇතැම් සමාගම්වල 2018 අප්රේල් මාසප්රේ 

දී සිදු වීමට නියමිතව තිබූ වැටුේ වර්ධන සිදු වීම ප්රේුප්රවන් අප්රේක්ිත ශ්රම පිරිවැය අඩු ප්රේගයකින් 

ඉහළ ගිප්රේය. 

සංඛයාන ප්රදපාර්තප්රම්න්ුව 
 

2018 මැයි 15 



 ්\ාග ජන. ප්රපබ. මාර්. අප්රේ. මැයි ජුනි ජූය අප්රගෝ. සැේ. ඔක්. ප්රනාවැ. ප්රදසැ. 

නිෂ්පග්ක අා  යහි ලං

නුම් ක ලං

 නාකග වන්ගේ ද ලං

්ශ  ය 

2015 n.a. n.a. n.a. n.a. 67.3 57.5 55.5 56.5 53.2 57.8 54.8 57.9 

2016 51.9 55.3 60.7 41.6 47.9 55.1 50.6 53.5 57.7 56.5 58.4 58.3 

2017 56.2 57.1 66.5 41.8 57.9 56.1 54.3 54.4 59.0 54.8 58.8 59.1 

2018 51.7 55.6 65.6 45.5 - - - - - - - - 

 ේ්ග ලංඅා  යහි ලං

නුම් ක ලං

 නාකග වන්ගේ ද ලං

්ශ  ය 

2015 n.a. n.a. n.a. n.a. 66.8 65.0 60.6 59.8 61.7 59.5 59.3 60.2 

2016 58.0 59.3 61.6 54.7 58.1 56.3 57.8 61.2 57.7 59.3 59.7 59.8 

2017 57.5 57.3 60.8 54.2 55.3 59.2 59.1 60.1 57.0 55.3 57.4 61.2 

2018 56.6 58.4 58.0 53.2 - - - - - - - - 
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 ේ්ග ලංඅා  යහි ලංනුම් ක ලං නාකග වන්ගේ ද ලං්ශ  ය



තාක්ෂණික සටහන: 

්ශ  ය 

ගැනුම් කළමනාකරුවන්ප්රේ දර්ශකය 0 සිට 100 අතර අගයන් පරාසයක විහිදී ඇත.  

ගැනුම් කළමනාකරුවන්ප්රේ දර්ශකය දර්ශක ඒකක 50 ට සමාන නම් අදාළ අංශය පසුගිය මාසය හා සැසඳීප්රම් දී 

ප්රනාප්රවනේව පැවතී ඇත.  

ගැනුම් කළමනාකරුවන්ප්රේ දර්ශකය දර්ශක ඒකක 50 ට වඩා වැඩි නම් අදාළ අංශය පසුගිය මාසය හා සැසඳීප්රම් දී 

වර්ධනයක් ප්රපන්නුම් කරයි.  

ගැනුම් කළමනාකරුවන්ප්රේ දර්ශකය දර්ශක ඒකක 50 ට වඩා අඩු නම් අදාළ අංශය පසුගිය මාසය හා සැසඳීප්රම් දී 

සංප්රකෝානයට ලක්වී ඇති බව ප්රපන්නුම් කරයි. 

නියුදිය 

ප්රමම සමීක්ෂතප්රයහි නියැදි රාමුව ප්රේවක අර්ථසාධක අරමුදල් ප්රදපාර්තප්රම්න්ුප්රවන් ලබාගන්නා ලද බේනාහිර 

පළාප්රතහි ේථානගත වී ඇති විශාල සමාගම් මත පදනම් වී ඇත. දළ ප්රේශීය නිෂ්පාදිතයට දක්වන ආංශික දායකත්වය 

පදනම් කර ගනිමින් නිෂ්පාදන සහ ප්රේවා කටයුු සඳහා මාසිකව අවම වශප්රයන් ප්රතිාාර 100 බැගින් වූ ඉලක්කයක් 

පවත්වාප්රගන යනු ඇත.  

විචකයයගේ ද ලංඅශථ  ලංනිූපපයයගේ 

ප්රේවා නියුක්තිය      : සමාගම සඳහා ප්රේවය ලබාප්රදන ප්රේවකයන් ගතන  

ගැනුම් ප්රතාගය : නිෂ්පාදනය සඳහා ප්රයාදාගැනීප්රම් අරමුණින් මිල දී ප්රගන  

ගබඩාප්රවහි තබා ඇති අමු ද්රවයය  

ඇතවුමක් සැපයීමට සැපයුම්කරුවන්ට ගතවන කාලය : සැපයුම්කරුප්රවකුට ඇතවුමක් ලබාදීප්රමන් පසු එය  

කර්මාන්ත ශාලාවට ලැබීමට ගතවන කාලය 

නිමකිරීමට නියමිත කාර්යයන් : වයාපාරික ක්රියාකාරකම් ඉහළයාම ප්රේුප්රවන් නිම  

කිරීමට ප්රනාහැකි වූ ඇතවුම්  

අප්රනකුත් විාලයයන් ඒවා නම් කිරීම සඳහා ප්රයාදා ඇති වානාර්ථප්රයන්ම පැහැදිය ප්රේ. 


