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නිෂ්ොෙ  අංශප්රෙහි  ැනුම් 

කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශකෙ 

 
සංඛ්යාන දෙපාර්තදේන්තුව, ශ්රී ලංකා මහ බ ංකුව  
 

නිෂ්ොෙ  සහ ප්රේවා කටයුතු වලට අොළ  ැනුම්  කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශක සමීක්ෂණප්රෙහි ප්රතිඵල  
 

වැෙ ත් කරුණු:  

 

  

සෑම වසරකම මාර්ු මාසදේ නිෂ්පාෙන ක්රියාකාරකේවල 

ෙක්නට ල දබන වර්ධනයට අනුරූපව, එදහත් සාදේක්ෂව අඩු 

දේගයකින්ත 2022 මාර්ු මාසදේ දී නිෂ්පාෙන අංශදයහි ග නුේ 

කළමණාකරුවන්තදේ ෙර්ශකය දපර මාසය ට සාදේක්ෂව, 

ෙර්ශකාංක 57.8ක් ෙක්වා ඉහළ යන ලදී. උත්සව සමප්රේ ඉල්ලුම ඉහළ 

ෙෑම සම  නිෂ්ොෙ ,  ව ඇණවුම් සහ ප්රේවා නියුක්තිෙ ෙ  උෙ 

ෙර්ශකෙන්හි ෙක් ට ලැබුණු වර්ධ ෙ ප්රමම ඉහළ ෙෑම සඳහා ප්රධා  

වශප්රෙන් ප්රේතු විෙ.  

විප්රේෂප්රෙන් ප්රෙදිපිළි හා ඇඟුම් නිෂ්ොෙ  අංශප්රේ  ව ඇණවුම් සහ 

නිෂ්ොෙ  උෙ ෙර්ශකෙන්හි ෙක් ට ලැබුණු වර්ධ ෙ ප්රකප්රෙහි, උත්සව 

සමෙ ප්රවනුප්රවන් ලබා ප්රෙ  නිවාඩු දි  ආවෙණෙ කිරීම උප්රෙසා ප්රමම 

මාසප්රේ දී නිෂ්ොෙ ෙ වැඩි කිරීම ප්රේතු විෙ. අුත් අවුරුදු සමප්රේ ඇතිව  

ඉල්ලුමට සරිල  ප්රේ, 2022 මාර්තු මා සප්රේ දී ආහාෙ හා ො  වර්  

නිෂ්ොෙ  අංශප්රෙහි  ව ඇණවුම් ඉහළ ගිෙ ෙ, ඊට අොළ නිෂ්ොෙ  සහ 

ප්ර ා  මිල දී  ැනීම් ෙහළ අ ෙක ෙැවතුණු  අ ෙ ඒ සඳහා  ප්රධා  

වශප්රෙන් සැෙයුම් අංශප්රේ සීමාකම් ප්රේතු විෙ. සැලසුම්   විදුලිෙ 

කප්ොදුව මධයප්රේ ෙවති  ඉන්ධ  හිඟෙ, ද්රවය සැෙයුප්රම් සිට කම්කරු 

ප්රවාහ ෙ ෙක්වා විවිධ අංශ වලින්  ම නිෂ්ොෙ  සැලසුම්වලට බාධා 

ඇති කළ බව ප්රබාප්රහෝ ප්රතිචාෙ ෙැක්වුවන් සඳහන් කෙ  ලදී. ඇණවුමක් 

සැෙයීමට   ව  කාලෙ ෙ ප්රෙෙ මාසෙට සාප්රප්ක්ෂව ඉහළ ෙ  ලදී. 

 වෙ, ප්රේශීෙ ප්රවළඳප්රොළ තුළින් අවශය ප්රමාණෙට ද්රවය මිලදී  ැනීමට 

ප්ර ාමැති වීම සහ ද්රවය ආ ෙ ෙ සඳහා ණෙවෙ ලිපි නිකුත් කිරීප්රම් 

දුෂ්කෙ ා ප්රේතුප්රවන් ප්ර ා  මිලදී  ැණුම් ෙහළ ෙ  ලදී.  

ෙට තුළ ෙවති  අවිනිේි   ත්ත්වෙ ප්රේතුප්රවන්, ඉදිරි මාස තු  තුළ 

නිෂ්ොෙ  කටයුතු සඳහා ව  අප්රප්ක්ෂාවන්, ප්රෙෙ මාසෙට සාප්රප්ක්ෂව 

සැලකිෙ යුතු ප්රලස ෙහ  වැටුණි.  

  

 

 

 ැනුම් කළම ාකරුවන්ප්රේ 

ෙර්ශකෙ 

මාර්ු 2022 
ශ්රී ලංකා  ැනුම්  කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශකෙ 

 

මාර්ු මාසදේ දී නිෂ්පාෙන සහ දේවා ග නුේ කළමණාකරුවන්තදේ ෙර්ශක ඉහළ යන ලදී. 

මූලෙ: ශ්රී ලංකා මහ බැංකුව 
 

දගෝලීය ප්රවණතා: නිෂ්පාෙන අංශදයහි 

ග නුේ කළමනාකරුවන්තදේ ෙර්ශකය 

නිෂ්ොෙ  අංශප්රෙහි ප්ර ෝලීෙ  ැනුම් 

කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශකෙ, 2022 ප්රෙබෙවාරි මාසෙට 

සාප්රප්ක්ෂව ෙර්ශකාංක 0.7කින් ෙහළ ෙමින් 2022 මාර්තු 

මාසප්රේ දී 53.0ක ෙර්ශක අ ෙක් වාර් ා කෙ  ලදී.   

 

ප්රෙෙ මාසෙට සාප්රප්ක්ෂව 2022 මාර්තු මාසප්රේ දී එක්සත් 

ජ ෙෙෙ සහ සිං ප්ූරුව ෙ  ෙටවල  ැනුම් 

කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශකෙ වැඩි ප්රේ ෙකින් ෙ 

යුප්රෙෝො කලාෙප්රේ සහ එක්සත් ොජධානිෙ, ඉන්දිොව 

ෙ  ෙටවල අඩු ප්රේ ෙකින් ෙ වර්ධ ෙ විෙ. එප්රේ වුවෙ, 

චී ෙ සහ රුසිොව ෙ  ෙටවල  ැනුම් 

කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශකෙ ප්රෙෙ මාසෙට සාප්රප්ක්ෂව 

මාර්තු මාසප්රේ දී ෙහළ ෙ  ලදී. 

 

මූලාශ්රෙ: මාකිට් 1 ආෙ  ෙ, 2022 අප්රේල්ල 16 ව  දි ට 

 

 

1 මාකිට් ෙනු ප්රලාව ප්රධා  ප්රෙප්රල්ල මූලය ප්ර ාෙතුරු ප්රේවා ලබාප්රෙ  

ආෙ  ෙකි. ප්රමෙ ජා යන් ෙව  ැනුම් කළම ාකරුවන්ප්රේ 

ෙර්ශකෙ සම්ොෙ ෙ කෙ  ප්රධා  ආෙ  ෙක් ව  අ ෙ, එමඟින් 

යුප්රෙෝො කලාෙෙ ඇතුුව ෙටවල්ල 30 කට අධික ප්රමාණෙක් සඳහා 

 ැනුම් කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශකෙ සම්ොෙ ෙ කෙනු ලබයි. 

විචලයය දපබ. මාර්. +/-         සාරාංශය 

ග නුේ කළමනාකරුවන්තදේ 

ෙර්ශකය 
52.5 57.8 + වැඩි ප්රේ ෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

උපෙර්ශක 

 ව ඇණවුම් 59.0 66.5 + වැඩි ප්රේ ෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

නිෂ්ොෙ  45.0 56.9 + ෙහළ ෙෑමක සිට ඉහළ ෙෑමක් 

ප්රේවා නියුක්තිෙ 46.5 52.2 + ෙහළ ෙෑමක සිට ඉහළ ෙෑමක්  

ප්ර ා  මිලදී  ැනුම් 47.5 45.2 - වැඩි ප්රේ ෙකින් ෙහළ ෙෑමක් 

ඇණවුමක් සැෙයීමට 

සැෙයුම්කරුවන්ට   ව  

කාලෙ 

63.6 57.5 - අඩු ප්රේ ෙකින් ඉහළ ෙෑමක්  

මූලෙ: ශ්රී ලංකා මහ බැංකුව 

 නිෂ්පාෙන අංශදයහි 

ග නුේ  

කළමනාකරුවන්තදේ 

ෙර්ශක අගය 

57.8 

2022 දපබරවාරි 

මාසයට සාදේක්ෂව 

ෙර්ශකාංක 5.3ක 

ඉහළ  යෑමකි 
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ප්රේවා අංශප්රෙහි 

 ැනුම් කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශකෙ 

 

දේවා අංශදේ වර්ධනයක් දපන්තනුේ කරමින්ත දේවා අංශදයහි 

ග නුේ කළමනාකරුවන්තදේ ෙර්ශකය 2022 මාර්ු මාසදේ දී 51.3ක 

ෙර්ශක අගයක් වාර්තා කළ අතර, ප්රම් සඳහා  ව වයාොෙ, වයාොෙ 

ක්රිොකාෙකම් සහ ප්රේවා නියුක්තිෙ ෙ  උෙ ෙර්ශකවල  ඉහළ ෙෑම් ප්රේතු 

විෙ. 

ප්රධා  වශප්රෙන්, මූලය ප්රේවා, අප්ර කුත් ප්රෙෞේ ලික ප්රේවා, විදුලි සංප්රේශ  

සහ ෙක්ෂණ ෙ  උෙ අංශවල ෙක් ට ලැබුණු වර්ධ ෙන් සමඟ, 2022 

ප්රෙබෙවාරි මාසෙට සාප්රප්ක්ෂව 2022 මාර්තු මාසප්රේ දී  ව වයාොෙ වැඩි 

ප්රේ ෙකින් ඉහළ ගිප්රේෙ. 

ප්රෙෙ ෙැවති ප්රවණ ාවට අනුකුලව, වයාොෙ ක්රිොකාෙකම් අඩු ප්රේ ෙකින් 

වුවෙ, මාර්තු මාසප්රේ දී අඛණ්ඩව වර්ධ ෙ විෙ. ඒ අනුව, මූලය ප්රේවා, 

ප්රවාහ , ෙක්ෂණ, ප්රේෙළ ප්රවළඳාම සහ ෙරි ණක වැඩසටහන් හා 

මෘදුකාං  නිෂ්ොෙ  ෙ  උෙ අංශවල වර්ධ ෙන් මාර්තු මාසෙ තුළ වාර් ා 

විෙ. ප්රකප්රේ වුවෙ, ප්රමප්රහයුම් පිරිවැෙ ඉහළ ෙෑම, අඛණ්ඩ විදුලි කප්ොදුව 

සහ  ෑේ, ඉන්ධ  හා අප්ර කුත් ප්රෙෙවුම් සම්බන්ධව ෙවති  සැෙයුම් හිඟෙ 

ප්රබාප්රහෝ උෙ අංශවල වයාොෙ ක්රිොකාෙකම් ප්රකප්රෙහි අහි කෙ ප්රලස 

බලෙෑප්රේෙ. එප්රමන්ම, ජීව  විෙෙම ඉහළ ෙෑම සහ රුසිො-යුක්ප්රර්  යුේධෙ 

 වත් ප්රේවා උෙ අංශ කිහිෙෙකට අොළ ඉල්ලුම ප්රකප්රෙහි අහි කෙ ප්රලස 

බලෙෑප්රේෙ. ඒ අනුව, විප්රේෂප්රෙන්ම ප්ර ා  සහ සිල්ලලෙ ප්රවළඳාම,  වා ැන් 

හා ආහාෙො  සැෙයීප්රම් ප්රේවා, මහජ  ප්රසෞඛය කටයුතු සහ අධයාෙ  

ෙ  උෙ අංශවලට අොළ වයාොෙ ක්රිොකාෙකම් මාර්තු මාසෙ තුළ දී ෙහළ 

ෙෑමක් වාර් ා කප්රේෙ. 

ප්රේවා නියුක්ති උෙෙර්ශකෙ,  මූලික වශප්රෙන් සෘතුමෙ ඉල්ලුම සපුොලීම 
සඳහා සිදු කෙ  ලෙ  ව බඳවා  ැනීම් ප්රේතුප්රවන් මාර්තු මාසප්රේ දී ඉහළ 

ෙෑමක් වාර් ා කප්රේෙ. ප්රම් අ ෙ, මාර්තු මාසප්රේ දී නිමකිරීමට නිෙමි  

කාර්ෙෙන් අඩු ප්රේ ෙකින් අඛණ්ඩව ෙහළ ගිප්රේෙ. 

ඉදිරි මාස තු  සඳහා වයාොෙ ක්රිොකාෙකම් පිළිබඳ අප්රප්ක්ෂාවන් 2021 

අප්ර ෝේතු මාසප්රෙන් ෙසු ෙළමු වෙට ෙහ  වැටුණු අ ෙ, ප්රම් සඳහා අඛණ්ඩ 

විදුලි කප්ොදුව, ඉන්ධ ,  ෑේ සහ අප්ර කුත් ප්රෙෙවුම් සම්බන්ධව ෙවති  

සැෙයුම් හිඟෙ, විප්රේශ විනිමෙ හිඟෙ මධයප්රේ ෙවති  ආ ෙ ෙ සම්බන්ධ 

 ැටළු හා සීමා කිරීම්, විනිමෙ අනුොතිකෙ  මයශීලී වීමට ඉඩ හැරිම සම  

ප්රෙෙවුම් මිප්රලහි සිදුවූ තියුණු ඉහළ ෙෑම් ප්රමන්ම ප්රේශොල  හා සමාජ 

ප්ර ාසන්සුන් ා සමඟ ෙට තුල වර්ධ ෙ ව  අවිනිේි  ා සහ අභිප්රෙෝ  

ප්රේතු විෙ. 

 

මූලෙ: ශ්රී ලංකා මහ බැංකුව 
 

දේවා අංශදයහි 

ග නුේ  

කළමනාකරුවන්තදේ 

ෙර්ශක අගය 

51.3 

2022 දපබරවාරි 

මාසයට සාදේක්ෂව 

ෙර්ශකාංක 0.5ක 

පහළ යෑමකි. 

තාක්ෂණික සටහන: 

ෙර්ශකය 

 ැනුම් කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශකෙ 0 සිට 100 අ ෙ අ ෙන් ෙොසෙක විහිදී ඇ .  

 ැනුම් කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශකෙ ෙර්ශක ඒකක 50 ට සමා   ම් අොළ අංශෙ ෙසුගිෙ මාසෙ හා සැසඳීප්රම් දී ප්ර ාප්රව ේව ෙැවතී ඇ .  

 ැනුම් කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශකෙ ෙර්ශක ඒකක 50 ට වඩා වැඩි  ම් අොළ අංශෙ ෙසුගිෙ මාසෙ හා සැසඳීප්රම් දී වර්ධ ෙක් ප්රෙන්නුම් කෙයි.  

 ැනුම් කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශකෙ ෙර්ශක ඒකක 50 ට වඩා අඩු  ම් අොළ අංශෙ ෙසුගිෙ මාසෙ හා සැසඳීප්රම් දී සංප්රකෝච ෙට ලක්වී ඇති බව ප්රෙන්නුම් කෙයි. 

නිය දිය 

ප්රමම සමීක්ෂණප්රෙහි නිෙැදි ොමුව ප්රේවක අර්ථසාධක අෙමුෙල්ල ප්රෙොර් ප්රම්න්තුප්රවන් ලබා න් ා ලෙ බේ ාහිෙ ෙළාප්ර හි ේථා    වී ඇති විශාල සමා ම් ම  ෙෙ ම් වී 

ඇ . ෙළ ප්රේශීෙ නිෂ්ොදි ෙට ෙක්ව  ආංශික ොෙකත්වෙ ෙෙ ම් කෙ  නිමින් නිෂ්ොෙ  සහ ප්රේවා කටයුතු සඳහා මාසිකව ප්රතිචාෙ 100 බැගින් වූ ඉලක්කෙක් ෙවත්වාප්ර   

ෙනු ඇ .  

විචලයයන්තදේ අර්ථ නිරූපණයන්ත 

ප්රේවා නියුක්තිෙ : සමා ම සඳහා ප්රේවෙ ලබාප්රෙ  ප්රේවකෙන්  ණ   

 ැනුම් ප්ර ා ෙ : නිෂ්ොෙ ෙ සඳහා ප්රොො ැනීප්රම් අෙමුණින් මිල දී ප්ර    බඩාප්රවහි  බා ඇති අමු ද්රවය 

ඇණවුමක් සැෙයීමට සැෙයුම්කරුවන්ට   ව  කාලෙ : සැෙයුම්කරුප්රවකුට ඇණවුමක් ලබාදීප්රමන් ෙසු එෙ කර්මාන්  ශාලාවට ලැබීමට   ව  කාලෙ 

නිමකිරීමට නිෙමි  කාර්ෙෙන් : වයාොරික ක්රිොකාෙකම් ඉහළොම ප්රේතුප්රවන් නිම කිරීමට ප්ර ාහැකි වූ ඇණවුම්  

අප්ර කුත් විචලයෙන් ඒවා  ම් කිරීම සඳහා ප්රොො ඇති වච ාර්ථප්රෙන්ම ෙැහැදිලි ප්රේ. 

විචලයය දපබ. මාර්. +/- සාරාංශය 

ග නුේ කළමනාකරුවන්තදේ 

ෙර්ශකය 
51.8 51.3 - අඩු දේගයකින්ත ඉහළ යෑමක් 

උපෙර්ශක 

 ව වයාොෙ 55.0 56.8 + වැඩි ප්රේ ෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

වයාොෙ ක්රිොකාෙකම් 56.5 52.1 - අඩු ප්රේ ෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

ප්රේවා නියුක්තිෙ 47.0 54.2 - ෙහළ ෙෑමක සිට ඉහළ ෙෑමක් 

නිමකිරීමට නිෙමි  

කාර්ෙෙන් 
46.3 48.9 + අඩු ප්රේ ෙකින් ෙහළ ෙෑමක් 

අප්රප්ක්ි  ඉදිරි වයාොෙ 

ක්රිොකාෙකම් 
54.0 44.8 - ඉහළ ෙෑමක සිට ෙහළ ෙෑමක් 

මූලෙ: ශ්රී ලංකා මහ බැංකුව 

 

දගෝලීය ප්රවණතා: දේවා අංශදයහි ග නුේ 

කළමනාකරුවන්තදේ ෙර්ශකය 

ප්ර ෝලීෙ ප්රේවා ක්රිොකාෙකම්හි වර්ධ ෙක් ප්රෙන්නුම් 

කෙමින්, ප්ර ෝලීෙ ප්රේවා අංශප්රෙහි  ැනුම් 

කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශකෙ 2022 ප්රෙබෙවාරි 

මාසප්රේ ෙැවති 54.0 සිට 2022 මාර්තු මාසප්රේ දී 53.4ක් 

වාර් ා කප්රේෙ.  

ඇමරිකා එක්සත් ජ ෙෙෙ, ඉන්දිොව සහ එක්සත් 

ොජධානිෙ ෙ  ෙටවල ප්රේවා අංශප්රෙහි  ැනුම් 

කළම ාකරුවන්ප්රේ ෙර්ශක මගින් එම ෙටවල ප්රේවා 

අංශ ෙසුගිෙ මාසෙට සාප්රප්ක්ෂව 2022 මාර්තු මාසප්රේ 

දී වර්ධ ෙක් ප්රෙන්නුම් කෙ  ලෙ අ ෙ, චී ප්රේ සහ 

ජො ප්රේ  එෙ ෙහළ ෙෑමක් ප්රෙන්නුම් කප්රේෙ.   

මූලාශ්රෙ: මාකිට් 1 ආෙ  ෙ, 2022 අප්රේල්ල 16 ව  දි ට 


