
 

 

  

සංඛ්යාන දෙපාරාතමේප්තුව, ශ්රීෙකං ාෙ බෙංකංවවෙ 

නිෂ්පාදන සහ සේවා කටයුතු වලට අදාල ගැනුම්  කළමනාකරුවන්සේ දර්ශක සමීක්ෂණසෙහි ප්රතිඵලල  

වැදගත් කරුණු:  

 

2019 අසගෝේතු මාසසේ දී නිෂ්පාදන ක්රිොකාමකම් තවදුමටත් වැඩි 

සේගෙකින් වර්ධනෙ විෙ. ඒ අනුව, 2019 ජූලි මාසෙට සාසේක්ෂව දර්ශකාාංක 

0.9 කින් ඉහළ ෙමින් 2019 අසගෝේතු මාසසේ දර්ශක අගෙ 56.6 ක් සලස 

වාර්තා කමන ලදී. විසේෂසෙන්ම, එළසෙන උත්සව සමෙට සමගාමීව 

ඇතිඵවන ඉල්ලුම සපුමාලීම සඳහා, ආහාම හා පාන වර්ග සහ සමදිපිළි හා 

ඇඟළුම් නිෂ්පාදන අාංශෙන්හි, නිෂ්පාදන සහ නව ඇණවුම් වල සිදුවූ ඉහළ 

ෙෑම, නිෂ්පාදන අාංශසේ ගැනුම් කළමනාකරුවන්සේ දර්ශකසේ සමම 

වර්ධනෙ සකසමහි ප්රධාන වශසෙන් සේතු විෙ. සම් අතම, සේවා නියුක්තිඵ උප 

දර්ශකෙ අඩු සේගෙකින් ඉහළ ෙෑම සඳහා, විසේෂසෙන්ම ආහාම හා පාන 

වර්ග අාංශසෙහි සේවා නියුක්තිඵෙ ඉහළ ෙෑම බලපාන ලදී. එනමුදු, සමදිපිළි හා 

ඇඟළුම් නිෂ්පාදන අාංශසෙහි සබාසහෝමෙක් ප්රතිඵාාම දක්වන්නන් විසින් ශ්රම 

සවළඳසපාසළහි හිඟතාවෙක් පවතිඵන බව ඉේමතු කමන ලදී. 

සම් අතම, ගැනුම් සතාග උප දර්ශකෙ අඩු සේගෙකින් ඉහළ ෙන ලදී. තවද, 

නව ඇණවුම් සහ නිෂ්පාදන වැඩි සේගෙකින් වර්ධනෙ වීම මධයසේ වුවද, 

ගැනුම් සතාග අඩු සේගෙකින් වර්ධනෙ වීමට ප්රධාන වශසෙන් පුගියෙ 

මාසසේ එක්ැේ කමගත් අමුද්රවය සතාග සේතු විෙ. තවද, ඇණවුමක් 

සැපයීමට සැපයුම්කරුවන්ට ගතවන කාලෙ වැඩි සේගෙකින් වර්ධනෙ විෙ.  

සලකනු ලැබූ කාල සීමාසේදී ගැනුම් කළමනාකරුවන්සේ දර්ශකසෙහි සිෙුම 

උප දර්ශක, කඩඉම් මට්ටම සලස ගැසනන දර්ශක අගෙ වන 50.0 ට වඩා වැඩි 

අගෙක් වාර්තා කමමින්, නිෂ්පාදන ක්රිොකාමකම්වල සමේත වර්ධනෙක් 

සපන්නුම් කමන ලදී. 

  

 
 

 

 

ගැනුම්  කළමනාකරුවන්සේ 

දර්ශකෙ 
අප ෝස්තු 2019 

ශ්රී ලාංකා ගැනුම්  කළමනාකරුවන්සේ දර්ශකෙ 
 

  කනු්ෙ 

 ළ න දා රුවතපේෙ

ාතමශ  අ ය 

56.6 
 

2019 ජූලිෙ ාසයටෙ

සාපේක්ෂවෙ

ාතමශ ාං ෙ0.9  ෙ

ඉබළෙයා කි. 
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2017 2018 2019

නිෂ්පාදන අාංශසෙහි ගැනුම් 

කළමනාකරුවන්සේ දර්ශකෙ 

මූලෙ: ශ්රී ලාංකා මහ බැාංවව 

 

විචකයය ජූලි අප ෝ. +/- සාරාංශය 

 කනු්ෙ

 ළ න දා රුවතපේෙ

ාතමශ ය 

55.7 56.6 + වකඩිෙපේ යකිතෙඉබළෙයෑ ක් 

උරොතමශ  

නව ඇණවුම් 59.0 61.0 + වැඩි සේගෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

නිෂ්පාදන 57.5 60.5 + වැඩි සේගෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

සේවා නියුක්තිඵෙ 52.0 50.5 - අඩු සේගෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

ගැනුම් සතාගෙ 57.0 55.0 - අඩු සේගෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

ඇණවුමක් සැපයීමට 

සැපයුම්කරුවන්ට 

ගතවන කාලෙ 

50.0 50.5 + වැඩි සේගෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

මූලෙ: ශ්රී ලාංකා මහ බැාංවව 
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2019 අසගෝේතු මාසසේ දී සේවා අාංශෙ අඛණ්ඩව අඩු සේගෙකින් වර්ධනෙ 

සවමින් 52.9 ක දර්ශක අගෙක් වාර්තා කළ අතම, ඊට ප්රධාන වශසෙන් සේතු 

වූසේ නව වයාපාම, වයාපාම ක්රිොකාමකම් සහ අසේක් ත ක්රිොකාමකම් උප 

දර්ශකවල ඉහළ ෙෑමයි. 

2019 අසගෝේතු මාසසේ දී වයාපාම ක්රිොකාමකම් වර්ධනෙ වූ අතම, සාංාාමක 

පැමිණීසමහි වර්ධනෙත් සමග නවාතැන් සහ ආහාමපාන සැපයීසම් සේවා 

උප අාංශසෙහි සිදු වූ වර්ධනෙ ඊට ප්රධාන වශසෙන් සේතු විෙ. 2019 අසගෝේතු 

මාසසේ දී නව වයාපාම ද වර්ධනෙ වූ අතම, මූලය සේවා සහ ප්රවාහන ෙන උප 

අාංශෙන්හි සමම ප්රවණතාව ප්රමුඛ වශසෙන් දක්නට ලැුණි. 

සේවා නියුක්තිඵෙ පිළිබඳ සලකා බැලීසම් දී, විශ්රාම ෙෑම් සහ පුමේපාඩු සඳහා 

නව බඳවා ගැනීම් ප්රමාද වීම සේතුසවන් පුගියෙ මාසෙට සාසේක්ෂව 

අසගෝේතු මාසසේ දී කාර්ෙ මණ්ඩල සේවක ප්රමාණෙ පහළ ෙෑමක් වාර්තා 

කසේෙ. සම් අතම, ඉල්ලුසමහි ඇතිඵවන කවම සහෝ ඉහළ ෙෑමකට සේවා 

සපෙන්නන්හට පවත්නා තත්ත්වෙ ෙටසත් මුහුණ දීමට හැකි බව සපන්නුම් 

කමමින් නිම කිරීමට ඇතිඵ කාර්ෙෙන් උප දර්ශකෙ, එහි කඩඉම් මට්ටම සලස 

ගැසනන දර්ශක අගෙ වන 50.0 ට වඩා අඩු අගෙක් වාර්තා කමන ලදී. 

අසේක් ත වයාපාම ක්රිොකාමකම් පිලිබඳ සලකා බැලීසම්දී, 2019 ජූලි මාසෙට 

සාසේක්ෂව 2019 අසගෝේතු මාසසේ දී සේවා සපෙන්නන්සේ ඉදිරි මාස 3 

සඳහා වන වයාපාම ක්රිොකාමකම් පිළිබඳ අසේක්ෂා අඩු සේගෙකින් වර්ධනෙ 

විෙ. 

 

 

 
 

 

ේාක්ෂණි ෙසටබන ද: 

ාතමශ ය 

ගැනුම් කළමනාකරුවන්සේ දර්ශකෙ 0 සිට 100 අතම අගෙන් පමාසෙක විහිදී ඇත.  

ගැනුම් කළමනාකරුවන්සේ දර්ශකෙ දර්ශක ඒකක 50 ට සමාන නම් අදාළ අාංශෙ පුගියෙ මාසෙ හා සැසඳීසම් දී සනාසවනේව පැවතී ඇත.  

ගැනුම් කළමනාකරුවන්සේ දර්ශකෙ දර්ශක ඒකක 50 ට වඩා වැඩි නම් අදාළ අාංශෙ පුගියෙ මාසෙ හා සැසඳීසම් දී වර්ධනෙක් සපන්නුම් කමයි.  

ගැනුම් කළමනාකරුවන්සේ දර්ශකෙ දර්ශක ඒකක 50 ට වඩා අඩු නම් අදාළ අාංශෙ පුගියෙ මාසෙ හා සැසඳීසම් දී සාංසකෝානෙට ලක්වී ඇතිඵ බව 

සපන්නුම් කමයි. 

නියකදිය 

සමම සමීක්ෂණසෙහි නිෙැදි මාමුව සේවක අර්ථසාධක අමමුදල්ල සදපාර්තසම්න්තුසවන් ලබාගන්නා ලද බේනාහිම පළාසතහි ේථානගත වී ඇතිඵ විශාල 

සමාගම් මත පදනම් වී ඇත. දළ සේශීෙ නිෂ්පාදිතෙට දක්වන ආාංශික දාෙකත්වෙ පදනම් කම ගනිමින් නිෂ්පාදන සහ සේවා කටයුතු සඳහා මාසිකව 

අවම වශසෙන් ප්රතිඵාාම 100 බැියන් වූ ඉලක්කෙක් පවත්වාසගන ෙනු ඇත.  

විචකයයතපේෙඅතමථ ෙනිූපරයයත 

සේවා නියුක්තිඵෙ    : සමාගම සඳහා සේවෙ ලබාසදන සේවකෙන් ගණන  

ගැනුම් සතාගෙ    : නිෂ්පාදනෙ සඳහා සොදාගැනීසම් අමමුින් මිල දී සගන ගබඩාසවහි තබා ඇතිඵ අමු ද්රවය 

ඇණවුමක් සැපයීමට සැපයුම්කරුවන්ට ගතවන කාලෙ : සැපයුම්කරුසවවට ඇණවුමක් ලබාදීසමන් පුග එෙ කර්මාන්ත ශාලාවට ලැබීමට 

ගතවන කාලෙ 

නිමකිරීමට නිෙමිත කාර්ෙෙන්  : වයාපාරික ක්රිොකාමකම් ඉහළොම සේතුසවන් නිම කිරීමට සනාහැකි වූ ඇණවුම්  

අසනවත් විාලයෙන් ඒවා නම් කිරීම සඳහා සොදා ඇතිඵ වානාර්ථසෙන්ම පැහැදිලි සේ. 

 

 
 කනු්ෙ 

 ළ න දා රුවතපේෙ

ාතමශ  අ ය 

52.9 

2019 ජූලිෙ ාසයටෙ

සාපේක්ෂවෙ

ාතමශ ාං ෙ4.2  ෙ

රබළෙයෑ කි. 

විචකයය ජූලි අප ෝ. +/- සාරාංශය 

 කනු්ෙ

 ළ න දා රුවතපේෙ

ාතමශ ය 

57.1 52.9 - 
අඩුෙපේ යකිතෙඉබළෙ

යෑ ක් 

උරොතමශ  

නව වයාපාම 59.9 52.7 - අඩු සේගෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

වයාපාම ක්රිොකාමකම් 63.5 59.6 - අඩු සේගෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

සේවා නියුක්තිඵෙ 43.2 43.6 + අඩු සේගෙකින් පහළ ෙෑමක් 

නිමකිරීමට නිෙමිත කාර්ෙෙන් 47.7 45.3 - වැඩි සේගෙකින් පහළ ෙෑමක් 

අසේක් ත ඉදිරි වයාපාම 

ක්රිොකාමකම් 
71.4 63.4 - අඩු සේගෙකින් ඉහළ ෙෑමක් 

මූලෙ: ශ්රී ලාංකා මහ බැාංවව මූලෙ: ශ්රී ලාංකා මහ බැාංවව 
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